i Sorest-Norge LS

3a

Foreldres syn pa kvalitet
| barnehagen

Kristin Danielsen Wolf, Universitetslektor, PhD-student
Oslo Met, Januar 2019

eeeeeeeeeeee

y A
. o “Z
- JINL) €]) Forskningsradet %, =
Poee universi tet 4 Comso™™ (o
. O™

a




Tema og hensikt

Foreldres syn pa kvalitet i barnehagen, og
opplevelse av samarbeidet med personalet | barnehagen.
Bakgrunn for studien

Barnehages formal:

«Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet
Ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme laering
og danning som grunnlag for allsidig utvikling»
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Forskningsspgrsmal

1. Hvilke oppfatninger og forventninger har foreldre til
kvalitet | barnehagen?

2. Huvilke syn har foreldre pa leering og forventninger til
barnehagen som laeringsarena?

3. Hvordan opplever foreldre samarbeidet med og
muligheter for @ medvirke i barnehagen?

Om kvalitet

(Brostom 2016, Katz 1993, Moss 2016, Sheridan 2009, Wagner 2006, Wittek &
Kvernbekk 2011)
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Multi-metodisk forskningsdesign og etiske overveielser
(Brannen 2005, Creswell 2014, Vicky, Clark & Creswell 2008)

Survey (1047 foreldre)
Kvantitativ
datainnsamling

Artikkel

Artikkel

(Fowler 1984, Gobo 2014) :
Intervjuer med

23 forelqre -(15+8) Artikkel
Kvalitativ
datainnsamling
(Kvale 2006, Kvale & Brinkmann 2009, Hollway & Jefferson 2000)
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Hva mener
du at en
god
barnehage
skal veere?

Foreldre
N=1047
Styrere N=84
F* = Foreldre
S* = styrere

# = under 0,5%

En barnehage hvor ... heltenig |delvis enig |delvis uenig |helt uenig |vet ikke
F* / S* |F | S F/S F/ S F /S

Barna far uttrykke sine tanker og meninger (97/96 |3/4 #/- -/ - # /-

Personalet oppmuntrer barnas nysgjerrighet {96/99 (3 /1 # /- -/ - # /-

0g interesser

Personalet arbeider med sosial kompetanse [88/93 (11/7 # /- # /-

med barna

Barnas lek er viktigst 71/89 [29/11 1/- #/-

Personalet arbeider bevisst med a fremme 70/63 (26/31 |(2/5 # /1 #/-

barnas kreativitet

Personalet og barn bestemmer sammen hva [60/66 (36/34 |4/- #/- #/-

barna skal gjgre i barnehagen

Barnas lering er viktigst 48 /44 |45 /46 5/10 1/- #/-

Personalet arbeider med tall og bokstaver 47 /13 |44 /49 7 /30 2 7 #/-

med barna

Personalet bestemmer hva barna skal gjgre i |15/27 |57/51 (21/- 6 /22 |#/-

barnehagen

Barna skal fa gjgre hva de selv gnsker 3/1 52 /47 35 /37 10/15 |#/-




Funn

-Enighet om barne-sentrerte verdier, sosial kompetanse og lek

-Varierte meninger om barns laering og arbeid med tall og bokstaver

(Ambjornsen 2005, Braten 2014, Crozier 1999, Desforges & Abouchaar 2003, Osgood
2012,

Rognan 2004, Stefansen & Skogen 2010, Stefansen 2011, Sveen 2014)

- Forskjellige forstaelser for lering — ulike forventninger?

- Utdanningsbakgrunn, sosial klasse, sosial mobilitet,
klassekulturer...

- Posisjoner og muligheter for samarbeid og medvirkning |
barnehagen?



Og forelgpige resultater

Syn pa lering og forventninger til barnehagen som
l&eringsarena?

Opplevelse av kommunikasjon og muligheter for
medvirkning og samarbelid I barnehagen?

(Andenas 2011, Bernstein 1990, Biesta 2013, Bourdieu & Passeron 1977,
Freire 1998, Goodall 2013, Gullestad 1989,1996, Helstrup 1997, Johansson
2016, Lareau 2011, Larsen 2017, Osgood 2012, Sommer 2017, Palludan 2008,
Wgotsky 2004, Wittek 2012)
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