Norsk arbeidslivsforum
International Labour and Emplot{mem
Relations Association - ILERA

BERETNING FOR 2014

Norsk arbeidslivsforum ble stiftet 2. november 1994. | henhold til vedtektene skal forumet fremme tverrfaglig
utveksling av kunnskap, informasjon og forskning om arbeidslivsspgrsmal ved foredrag, diskusjoner o.l. og ved
internasjonale kontakter.

Forumet har siden arsmgtet 20. mai 2014 hatt fglgende styre:
Styrets sammensetning

Rolf Utgard (styreleder)

Eivind Falkum, Arbeidsforskningsinstituttet (nestleder)
May-Britt Heimsaeter, Utdanningsforbundet

Bente Aina Ingebrigtsen, NTNU Samfunnsforskning

Christian H. Rafn, Sunne Organisasjoner

Malin Smit, Virke

Kathrine Olsson, Tekna (fungerende varamedlem)

Morten Henningsen, Finans Norge (fungerende varamedlem)

Styremgter

Styret har i perioden hatt seks mgter inkludert arsmgtet, fire i tilknytning til temamgtene: 4. februar, 27. mars,
20. mai, 24. juni, 16. september og 4. desember. '

Medlemsmgter

| 2014 arrangerte forumet 5 temamgter.

Tema Foredragsholdere/innledere
7. mars Pensjonsordningene — til hinder for Geir Veland, Fafo og
arbeidsmobilitet? Lars E. Haartveit, Virke
20. mai Trenden med «Karakterer i arbeidslivet» [Siri Berntsen, Statoil og
Oslo journalist og forfatter Dag Yngve Dahle
3. juni ITrenden med «Karakterer i arbeidslivet» [Siri Berntsen, Statoil og
Trondheim journalist og forfatter Dag Yngve Dahle
16. sept Forslag til endringer i Arbeidsmiljgloven [Anders Folkestad, Unio og
Vibeke Hammer Madsen, Virke
4. desember Inkluderingskompetanse Forfatterne av boka «Inkluderingskompetanse»/
Gyldendal forlag som innledere, samt panel med
bl.a. NAV, LO, Virke, HIOA

Mgtene 20. mai og 3. juni ble arrangert i henholdsvis Oslo og Trondheim. Mgtet 3. juni var et samarbeid mellom
NALF og SINTEF. Mgtet 4. desember om Inkluderingskompetanse, var et samarbeid mellom NALF, AFl-forum og
Forum for Inkluderingskompetanse. Mgtene i 2014 har vaert godt besgkt, med opptil 80 deltakere.

Presentasjoner fra innlederne finnes pa NALFs hjemmeside: www.arbeidslivsforum.no

Revisor og valgkomité

Revisor har vaert Kjell Marstein, og valgkomiteen har bestatt av Robert Salomon, Arbeidsforskningsinstituttet, og
Jon Olav Bjergene, LO Handel og kontor.




Generelt om utvikling og drift av NALF

NALF er et lite forum, men med en unik mediemsmasse og unike temaer som sikter mot & samle alle arbeidslivets
parter, myndigheter og forskerne til diskusjon om sentrale og felles problemstillinger. |1 2014 har vi hatt stort
engasjement og god oppslutning om tema-mgtene.

| 2014 var det 50 ar siden de sakalte «Samarbeidsforsgkene i industrien» ble satt i gang av sosialpsykologen og
arbeidsforskeren Einar Thorsrud, som ogsé etablerte IFIM i Trondheim og AFl i Oslo, og dermed den sosiotekniske
samfunnsforskningen i Norge. Forsgkene og denne forskningstradisjonen har fatt vidtgdende innflytelse pa bl.a.
utviklingen av «den norske modellen» i arbeidslivet, men ogsd internasjonalt i bilindustrien og i
produktivitetsbestrebelser og omstillingskonsepter som «Lean production».

Styret besluttet & markere dette 50 ars-jubileet med en konferanse, og arbeidet ble satt i gang fgr sommeren.
Det viste seg imidlertid vanskelig & f& pa plass de gnskede innlederne i Igpet av hgsten, og konferansen ble derfor
avholdt i februar 2015. Vi hadde drgyt 100 deltakere, samt nesten 20 innledere og bidragsytere, noe vi er svert
forngyd med, spesielt med tanke pd at dette var midt i vinterferien. Konferansen var et betydelig Igft for forumet,
og vil bli fulgt opp tematisk. Mer om konferansen og oppfglgingen vil framkomme i beretning for 2015.

Medlemsutvikling
Antallet individmedlemmer er stabilt med ca. 170. Pr i dag er antallet bedriftsmedlemmer 16. Vi regner med at

spredning av invitasjoner og annen informasjon fra forumet til et utvidet antall mottakere er mer effektivt.
@konomi
Forumets regnskap for 2014 viser et resultat pa kr. 4.695,86. Se vedlagt revidert, signert regnskapsark.

Kontaktpersoner i Norsk arbeidslivsforum er Rolf Utgard, styreleder, e-post: rolut@online.no, telefon 22687986,
mobil: 913 26 407 eller 481 93 147, og Solveig Heereid, sekretariatet, mobil 482 90 851, e-post:

solveig.hareid@afi.hioa.no

Avslutning

Vi takker Arbeids- og sosialdepartementet for avgjgrende viktig stgtte, og takker for bidrag fra partene i
arbeidslivet og vare Bedriftsmedlemmer: Finans Norge, Norsk Ergoterapeutforbund, Sintef, Politiets felles-
forbund, Norsk Lektorlag, Norsk Sjgmannsforbund, Norsk fysioterapeutforbund, HR Norge, Kommunal- og
moderniseringsdepartementet, Norsk sykepleierforbund, Utdanningsforbundet, Den norske Legeforening,
Arbeidsforskningsinstituttet/Hggskolen i Oslo og Akershus, NHO Mat og Landbruk. Stgtten har veert avgjgrende
for videre drift, samtidig som stgtten har gitt tilbakemelding om at forumets rolle er viktig og oppleves nyttig.

Styret takker ogsa Arbeidsforskningsinstituttet for bistand med sekretariatsfunksjonen, samt vér revisor og var
valgkomite. Sist, men ikke minst, takkes foredragsholdere for velvillig innsats, og medlemmer for interesse og
deltakelse!

Oslo, 28. mai 2015
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ARSREGNSKAP 2014, NORSK ARBEIDSLIVSFORUM (NALF), regnskap og balanse

Inntekter -kr-

Individmedlemmer, kontingent 12 600,00

Bedriftsmedlemmer, kontingent 24 000,00

Stgtte AS-dep. og partene 90 000,00

Renter Nordea 10,66

Renter Sparebankl 5992,00

Sum inntekter 201 132 602,66

Kostnader - kr -

Bankgebyr 150,00

Mgteutgifter, ILERA, div. 9901,80

Sekretariat 117 855,00

Sum kostnader 2014 127 906,80

Resultat aret 2014 4 695,86

Balanse pr. 31.12. 2014
2014 2013
- kr - - kr -

Sparebankl pr. 31.12.2014* 342 457,97 187 943,00

Nordea pr. 31.12.2014 0,00 72 062,31

Sum eiendeler 342 457,97 260 005,31
2014 2013

Egenkapital 245 137,23 247 893,62

Arets resultat 4 695,86 -2 756,39

Kortsiktig gjeld** 92 624,88 14 868,08

Sum egenkapital og gjeld 342 457,97 260 005,31

*Nordea-konto ble avsluttet og kapitalen overfgrt til Spb1 i 2014
**Kortsiktig gjeld til AFI: utgifter til drift og sekretatiat

Oslo, Norsk arbeidslivsforum, 5. mars 2015
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